<2102 Ministerstwo

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez S - X
218 Edukacji Narodowej

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 127 Komitetu Monitorujgcego Program
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 z dnia 19
lutego 2025 roku

Roczny Plan Dziatania na rok: 2025

Nazwa fiszki: Rozwdj umiejetnosci cyfrowych nauczycieli i nauczycielek

Wersja fiszki: 1

Numer i data uchwaty Komitetu Monitorujacego:
Informacje o instytucji opracowujacej fiszke
Numer i nazwa priorytetu: 1 - umiejetnosci

Instytucja: Ministerstwo Edukacji Narodowej

Dane kontaktowe osoby (0os6b) do kontaktéw roboczych: Rafat

Lawenda, adres e-mail: rafal.lawenda@men.gov.pl, telefon: 22 34 74 374

Numer i nazwa dziatania FERS: 01.04 Rozwdj systemu edukacji

Fiszka konkursu

Podstawowe informacje o konkursie
Cel szczeg6towy w ramach ktérego beda realizowane projekty:

ESO4.5 Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego i skutecznosci
systemow ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy - w
tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego, w celu
wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie

wprowadzania dualnych systemoéw szkolenia i przygotowania zawodowego

Typ projektu przewidziany do realizacji w ramach konkursu:

Ksztatcenie i doskonalenie kadr systemu oswiaty

Planowany kwartat ogloszenia konkursu: 2. kwartat 2025

Strona 1z 13


mailto:rafal.lawenda@men.gov.pl

Planowany miesiac rozpoczecia naboru wnioskéw o

dofinansowanie: czerwiec 2025 r.

Tryb realizacji naboru: ciagty

Czy w ramach konkursu bedq wybierane projekty grantowe?: Nie
Rodzaj sposobu rozliczenia projektu: Inne

Planowana alokacja (PLN): 55 000 000

Wymagany wkiad witasny beneficjenta: Nie

Minimalny procentowy udziat wktadu wlasnego w finansowaniu

wydatkow kwalifikowalnych projektu: Nie dotyczy
Cross-financing: Nie
Glowne grupy docelowe:

Nauczyciele i nauczycielki oraz inni pracownicy i pracowniczki niebedacy
nauczycielami, zatrudnieni na stanowisku nauczyciela w szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych lub w szkotach artystycznych

realizujgcych ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne
Zaktadane efekty konkursu wyrazone wskaznikami:

Wskazniki rezultatu

Liczba przedstawicieli kadr systemu oswiaty, ktérzy podniesli kompetencje
Wartos¢ docelowa dla naboru: 50 000

Wskazniki produktu

Liczba przedstawicieli kadr systemu oswiaty objetych wsparciem

Wartos¢ docelowa dla naboru: 55 000
Szczegotowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Whnioskodawcq jest podmiot posiadajacy tacznie

doswiadczenie w:
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. prowadzeniu szkolen w formule hybrydowej (zajecia

stacjonarne i zdalne synchroniczne) dla co najmniej 5 000
uczestnikow lub uczestniczek w ciqgu ostatnich 5 lat od

daty ogtoszenia naboru;

. tworzeniu koncepcji i programow szkolen dla kadry

pedagogicznej w zakresie zaawansowanych umiejetnosci
cyfrowych, o ktérych mowa w opracowanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej Standardach

kompetencji cyfrowych nauczycieli;

. tworzeniu koncepcji i programow szkolen dla kadry

pedagogicznej w zakresie pracy metoda STEM;

. tworzeniu cyfrowych materialow edukacyjnych do ww.

szkolen, rozumianych jako materiaty edukacyjne w postaci
cyfrowej, umozliwiajace uczenie sie i hauczanie
zawierajace interaktywna tre$¢ merytoryczna i zasoby
multimedialne (np. film, nagranie audio, wywiad,

prezentacja multimedialna, galeria zdjec itp.).

Opis i uzasadnienie kryterium: Kryterium ma za zadanie umozliwic

wybranie podmiotu, ktéry zapewni odpowiednig jakos¢ szkolenia oraz

bedzie w stanie skutecznie zrealizowac zatozenia projektu. Ze wzgledu na

to, ze w ramach szkolenia jednym z obszaréw ma by¢ obszar, dotyczacy

pracy metodq STEM, wazne jest, aby podmiot, ktéry bedzie realizowat

szkolenie, miat doswiadczenie réwniez w tym zakresie.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie listy przedsiewziec¢

zrealizowanych przez wnioskodawce. Lista powinna zosta¢ przedstawiona

we wniosku o dofinansowanie projektu i powinna uwzglednia¢ co najmniej

nastepujace informacje:

— date realizacji szkolen (dd.mm.rrrr) od do;

— tytut i zakres szkolen;

grupe docelowgq;
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— liczbe uczestnikéw lub uczestniczek;
— sposobb realizacji szkolen (stacjonarny, zdalny, hybrydowy),

— wylistowanie przygotowanych materiatdw edukacyjnych oraz
o$wiadczenie, ze koncepcja i programy szkoleniowe i materiaty

edukacyjne zostaty przygotowane przez wnioskodawce.

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, wymaog doswiadczenia
uznaje sie za spetniony w sytuacji, kiedy podmioty wchodzace w sktad
partnerstwa tacznie spetniajg kryterium. Niemniej, dosSwiadczenia w

realizowaniu szkoleh hybrydowych o ktérym mowa w pkt. a nie mozna
taczyé, co oznacza, ze w projekcie musi uczestniczy¢ co najmniej jeden

podmiot, ktéry spetnia ten punkt z kryterium w catosci.

Szkolenie hybrydowe - to szkolenie prowadzone w trybie mieszanym

(stacjonarnie oraz zdalnie synchronicznie).

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw we

whniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektéw!: Tak
2. Whnioskodawca posiada lacznie doswiadczenie:

a) w prowadzeniu programow lub projektow edukacyjnych
(minimum 5) z zakresu nowych technologii (trwajacych

minimum 1 rok), skierowanych do nauczycieli i nauczycielek;

b) w prowadzenia rekrutacji nauczycieli i nauczycielek szkot
podstawowych lub ponadpodstawowych z minimum 4
wojewddztw (doswiadczenie organizacyjne oraz siec

kontaktéow w instytucjach edukacyjnych);

! Na podstawie art. 55 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027)?

Strona 4z 13



c) w budowaniu sieci wspoétpracy dla nauczycieli i nauczycielek
sprzyjajacej wymianie doswiadczen z obszaru nowych

technologii w edukacji;

d) w pracy z nauczycielami i nauczycielkami w obszarze

wdrazania nowych technologii w edukacji;

e) w realizacji projektow ze srodkow publicznych o wartosci
minimum 5 000 000 zt, w okresie ostatnich 5 lat od daty

ogtoszenia naboru.
Opis i uzasadnienie kryterium:

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu wytonienie wnioskodawcy, ktéry
bedzie w stanie zrealizowa¢ projekt wedtug przyjetych przez Instytucje
Organizujacq Nabdr (ION) zatozen, tj. przeprowadzenia szkolen majacych

na celu rozwdj umiejetnosci cyfrowych nauczycieli i nauczycielek.

Whnioskodawca musi posiada¢ doswiadczenie w obszarach wskazanych w
kryterium nie starsze niz z ostatnich 5 lat przed datg ogtoszenia naboru.
Nie wszystkie obszary, wskazane w kryterium, muszg by¢ wykazane w

ramach jednego projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie listy przedsiewzieé
zrealizowanych przez wnioskodawce (zawierajacej min. date realizacji;
rodzaj zrealizowanych dziatan; grupe docelowgq; liczbe uczestnikéw lub

uczestniczek).

Na potrzeby kryterium przyjmuje sie, ze projekt, o ktéorym mowa w lit. a
to pojedyncze zadania o okreslonych ramach czasowych i zakresie.
Program, o ktérym mowa w lit. a ma wiekszy zakres, moze sie zmienia¢ w

trakcie, a data zakonczenia nie jest precyzyjna.

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, wymédg doswiadczenia
uznaje sie za spetniony w sytuacji, kiedy podmioty wchodzace w sktad
partnerstwa tacznie spetniajg kryterium. Niemniej, doswiadczenia w

ramach danego punktu od a do d nie mozna taczy¢, co oznacza, ze w
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projekcie musi uczestniczy¢ co najmniej jeden podmiot, ktory spetnia dany

punkt z kryterium w catosci.

Spetnienie kryterium weryfikowane jest przez ION na podstawie zapisow

wniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania

kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow?!: Tak

3. Whnioskodawca zadeklaruje, ze w momencie uruchomienia

projektu tqcznie:

bedzie dysponowa¢ minimum 10 trenerami lub trenerkami, z
ktorych kazdy posiada co najmniej 250-godzinne

doswiadczenie dydaktyczne;

bedzie dysponowa¢ minimum 5 trenerami lub trenerkami
posiadajacymi doswiadczenie w zakresie testowania nowych
metod i narzedzi nauczania sprzyjajacych ksztattowaniu
przez nauczycieli i nauczycielki kompetencji
proinnowacyjnych uczniow i uczennic w szkotach (udziat
kazdego trenera lub trenerki w realizacji minimum 2
projektow w tym zakresie, ukonczonych w okresie ostatnich

5 lat przed data ogtoszenia naboru);

wyznaczy kierownika lub kierowniczke projektu,
posiadajacych doswiadczenie w kierowaniu minimum 2
projektami dot. ksztaltowania kompetencji nauczycieli lub
nauczycielek, ukonczonymi w okresie ostatnich 5 lat przed

data ogtoszenia naboru;

bedzie dysponowa¢ minimum 1 osobq posiadajaca
doswiadczenie w realizacji i rozliczaniu 1 lub kilku projektow
finansowanych ze srodkow UE ukonczonego w okresie
ostatnich 5 lat przed data ogloszenia naboru o tacznej

wartosci minimum 5 000 000 zi;
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-~ bedzie dysponowa¢ minimum 5 osobami posiadajacymi
doswiadczenie w organizacji minimum 5 szkolen lub
warsztatow dla nauczycieli lub nauczycielek, ukonczonych w

okresie ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia naboru.
Opis i uzasadnienie kryteriow:

Kryterium ma za zadanie wytoni¢ wnioskodawcow, ktérzy dysponujgq
zespotami zapewniajgcymi najwyzszg jakos¢ realizacji zadan, tzn.
wspotpracuja (majg podpisang umowe cywilnoprawng) lub zatrudniajg
wskazang w poszczegdlnych kryteriach liczbe trenerdw lub trenerek oraz

0s0Ob spetniajgcych powyzsze kryteria.

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, wymdg uznaje sie za
spetniony w sytuacji, kiedy podmioty wchodzace w sktad partnerstwa
tacznie spetniajg kryterium, niemniej jednak w projekcie musi uczestniczy¢
co najmniej jeden podmiot, ktéry spetnia dany punkt z kryterium w

catosci.

Spetnienie kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku

o dofinansowanie.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektéw?!:Tak

4. Whnioskodawca zaplanuje opracowanie programu szkolenia
oraz materiatéw edukacyjnych w zakresie zgodnym z
Koncepcja szkolen, Standardami kompetencji cyfrowych
nauczycieli oraz Ramowym programem szkolenia, ktore beda
stanowic¢ zataczniki do regulaminu naboru (dalej zwanymi:

dokumentami ramowymi).

Opis i uzasadnienie kryterium: Ze wzgledu na charakter zadan i ich
znaczacy skale, konieczne jest zapewnienie spdjnosci z dokumentami

ramowymi, na ktorych bazuje idea konkursu, tak, aby udato sie osiggnac
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zaktadane cele. W ramach programu szkolenia wnioskodawca uwzgledni

rowniez modut dotyczacy pracy metodg STEM.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow we

wniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektéw!?: Tak

5. Whnioskodawca zaplanuje, ze po opracowaniu programu
szkolenia oraz materiatow edukacyjnych, o ktéorych mowa w
kryterium dostepu nr 4, przedtozy je do oceny ekspertom lub
ekspertkom wskazanym przez Instytucje Organizujaca Nabor
(ION). Eksperci lub ekspertki dokonaja weryfikacji ich
zgodnosci z dokumentami ramowymi, a wnioskodawca

zaplanuje uwzglednienie zgtoszonych uwag.

Opis i uzasadnienie kryterium: Celem kryterium jest zapewnienie
zgodnosci szkolen realizowanych w projekcie z zatozeniami
merytorycznymi okreslonymi w dokumentach ramowych, a takze
maksymalne usprawnienie prac zwigzanych z uruchomieniem dziatan
szkoleniowych w projekcie. Harmonogram dotyczacy przekazania
programu szkolenia oraz materiatéw edukacyjnych do oceny oraz ich
weryfikacji przez ekspertéw lub ekspertki zostanie okreslony w
regulaminie naboru. Wypracowane na potrzeby projektu materiaty
edukacyjne, po jego zakonczeniu, zostang przekazane do MEN w celu ich

zamieszczenia na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw we

wniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow!?: Tak
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6. Wnioskodawca zaplanuje przeprowadzenie szkolen w formule
hybrydowej dla nauczycieli i nauczycielek lub innych
pracownikow lub pracowniczek niebedacych nauczycielami,
zatrudnionych na stanowisku nauczyciela w szkotach
podstawowych lub ponadpodstawowych lub w szkotach
artystycznych realizujacych ksztalcenie ogodlne i ksztalcenie
artystyczne posiadajacych podstawowe umiejetnosci cyfrowe w
oparciu o zaakceptowany program szkolenia oraz materiaty

edukacyjne, o ktérych mowa w kryterium dostepu nr 4.

Opis i uzasadnienie kryterium: Ze wzgledu na to, ze w szkoleniach
majq uczestniczy¢ nauczyciele i nauczycielki lub inni pracownicy lub
pracowniczki niebedace nauczycielami, zatrudnione na stanowisku
nauczyciela posiadajgce juz podstawowe umiejetnosci cyfrowe, o ktérych
mowa w dokumentach ramowych, wnioskodawca zaplanuje sposéb
weryfikacji posiadanych umiejetnosci cyfrowych uczestnikéw i

uczestniczek szkolenia, kwalifikujac ich do udziatu w projekcie.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw we

wniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektéw!?: Tak

7. Wnioskodawca wskaze, na jakiej platformie i na jakich

zasadach bedzie na niej realizowa¢ komponent zdalny szkolen.

Opis i uzasadnienie kryterium: Kryterium ma zweryfikowac, z jakiej
platformy do realizacji komponentu zdalnego szkolen bedzie korzystaé
wnioskodawca w ramach projektu, poniewaz w naborze nie planuje sie
przeznaczenia Srodkdw na stworzenie nowej platformy lub adaptacje

istniejgcej do potrzeb projektu.

Whnioskodawca wskaze, na jakich zasadach bedzie korzystac z tej

platformy do realizacji komponentu zdalnego szkolen.
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Whnioskodawca moze zatozy¢, ze wykorzysta Zintegrowang Platforme
Edukacyjna. W takim przypadku na wniosek wnioskodawcy zostanie mu
udostepnione na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej konto, ktore

pozwoli do zapoznania sie z istniejgcymi funkcjonalnosciami.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow we

whniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow!?: Tak

8. Wnioskodawca zaplanuje przeprowadzenie szkolen dla co

najmniej 11 000 uczestnikéw lub uczestniczek.

Opis i uzasadnienie kryterium: W oparciu o istniejgce potrzeby i
dostepne dane ION zidentyfikowata minimalng wielkos$¢ projektu, tj.
minimalng liczbe osdéb planowanych do przeszkolenia w ramach danego

projektu.

Do dofinasowania wybranych zostanie maksymalnie pie¢ najwyzej
ocenionych projektdw, a dostepnos¢ alokacji w ramach naboru pozwoli na

ich dofinansowanie.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw we

wniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow!?: Nie

9. Srednia wartos$é¢ wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie na
jednego uczestnika lub uczestniczke nie moze przekroczyc¢ 1
000 zi.

Opis i uzasadnienie kryterium: W oparciu o dostepne dane ION

oszacowata koszt planowanych do realizacji dziatan.
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W uzasadnionych przypadkach, na wniosek beneficjenta (na etapie
realizacji projektu), ION moze wyrazi¢ zgode na zwiekszenie Sredniej
wartosci wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie na jednego uczestnika

lub uczestniczke projektu, pod warunkiem dostepnosci srodkow.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow we

whniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow1?: Nie
10. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 48 miesiecy.

Opis i uzasadnienie kryterium: Wskazany w kryterium termin 48

miesiecy jest okresem optymalnym na realizacje projektu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie realizacji projektu,
na wniosek Beneficjenta i za zgodg ION bedzie istniata mozliwos¢

wydtuzenia okresu jego realizacji poza limit wskazany w kryterium.

Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow we

whniosku o dofinansowanie projektu.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektéw!?: Tak

11. Whnioskodawca zaplanuje opracowanie harmonogramu
szkolen, o ktorych mowa w kryterium dostepu nr 6, ktéry
zostanie przediozony do oceny ekspertom lub ekspertkom
wskazanym przez ION. Eksperci lub ekspertki dokonaja
weryfikacji jego zgodnosci z dokumentami ramowymi, a

whioskodawca zaplanuje uwzglednienie tych uwag.

Opis i uzasadnienie kryterium: Celem kryterium jest maksymalne

usprawnienie prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg projektu.
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Harmonogram ma by¢ przygotowany na podstawie dokumentéow
ramowych oraz programu szkolenia, o ktéorych mowa w kryterium dostepu

nr 4.

Terminy oraz etapy przekazania harmonogramu zostang okreslone

w regulaminie naboru.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisdw wniosku

o dofinansowanie.

Czy tresc¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie okreslonym w

regulaminie wyboru projektow!?: Tak

Kryterium premiujace

1. Whnioskodawca zaplanuje zatrudnienie w ramach projektu
(przez okres realizacji catego projektu) na umowe o prace w
wymiarze co najmniej 0,5 etatu (kazda z os6b) co najmniej 2
0sOb z niepelnosprawnoscia w rozumieniu Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub zapewni realizacje
wyzej wymienionego warunku w ramach ustug zleconych w

projekcie.
Waga: 10

Opis i uzasadnienie kryterium: Kryterium ma zapewni¢ udziat oséb

z niepetnosprawnosciami w realizacji projektu.

Spetnienie kryterium weryfikowane jest przez ION na podstawie zapiséw

whniosku o dofinansowanie.

2. Whnioskodawca zaplanuje przeprowadzenie szkolen dla co

najmniej 55 000 uczestnikow lub uczestniczek.

Waga: 20
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Opis i uzasadnienie kryterium: Kryterium zapewni mozliwos¢
przeprowadzenia szkolen przez jednego wnioskodawce, tj. realizacje
jednego projektu, w ramach ktérego przeszkolona zostanie petna grupa
0s6éb planowanych do objecia wsparciem w ramach naboru (co najmniej
55 000 osbb). Pozwoli to na zachowanie jednolitosSci wsparcia

szkoleniowego prowadzonego w ramach naboru.

Spetnienie kryterium weryfikowane jest przez ION na podstawie zapisow

whniosku o dofinansowanie.

3. Whnioskodawca jest placowka doskonalenia nauczycieli lub
projekt zaklada partnerstwo z placowka doskonalenia

nauczycieli.
Waga: 10

Opis i uzasadnienie kryterium: Kryterium ma premiowac¢ mozliwosc
przeprowadzenia szkolenia z udziatem placéwki lub placéwek doskonalenia
nauczycieli. Udziat PDN w realizacji projektu powinien zagwarantowag, ze
po zakonczeniu projektu doswiadczenie zdobyte przez placowki
doskonalenia nauczycieli bedzie mogto by¢ wykorzystywane w ich

codziennej pracy z nauczycielami.

Spetnienie kryterium weryfikowane jest przez ION na podstawie zapiséw

whniosku o dofinansowanie.

Podpis osoby upowaznionej do podejmowania decyzji w

zakresie Rocznego Planu Dziatania:

Miejscowos¢, data:
Podpis osoby upowaznionej:

Data zatwierdzenia fiszki w ramach Rocznego Planu Dziatania:
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