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Lista sektorów
Rada programowa

– zatwierdzenie II kw. 2024 r.

Sektory bez 
zmian

Sektory 
zmienione

Sektory 
„nowe”

Zaproszenie -
konkurs PARP 

zamknięty

Konkurs PARP 
„otwarty”

Prezes PARP 
– porozumienie 

Prezes PARP 
– 2 równoległe konkursy w III kw. 2024 r. 

(ogłoszenie naboru czerwiec 2024 rok 
– nabór „ciągły”)

III/IV kw. 2024 r.
(rozpoczęcie zawierania porozumień na 

przełomie września i października 2024 r.)

POWIERZENIE PROWADZENIA RADY

Przegląd  listy 
sektorów

PARP do końca 2028 roku

Ocena funkcjonujących rad sektorowych

Schemat powierzenie prowadzenia Rady



Konkurs FERS

Konkurs obejmujący identyfikację 
i monitorowanie potrzeb kwalifikacyjno-

zawodowych występujących na rynku pracy

Podmioty, które zawarły porozumienie –
mogą ubiegać się o wsparcie w ramach FERS

(ogłoszenie – po zawarciu pierwszych 
porozumień z radami sektorowymi)

Ocena wg kryteriów dostępu i kryteriów 
merytorycznych FERS

Zawarcie umów o dofinansowanie projektu

Realizacja zobowiązań umownych

Kryteria dostępu 
– zatwierdzenie KM FERS – 06.2024 r.

Bieżąca ocena stanu realizacji zobowiązań 
umownych

Możliwość sfinansowania zadań, o których 
mowa rozporządzeniu FERS

(umowy o dofinasowanie po złożeniu i 
ocenie wniosków przez wybrane rady 

sektorowe)

Konkurs FERS



Rady Sektorowe w perspektywie UE 2021-2027 – dalsze 
funkcjonowanie systemu

• Model funkcjonowania systemu rad sektorowych PARP wypracuje w ramach 
projektu niekonkurencyjnego „Rozwój i doskonalenie systemu sektorowych 
rad ds. kompetencji” i przy wykorzystaniu potencjału Rady Programowej ds. 
Kompetencji.
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Kryteria ustawowe brane pod uwagę przy wydawaniu opinii nt. powierzenia 
wnioskującemu podmiotowi organizacji i prowadzenia sektorowej rady ds. 
kompetencji w trybie wskazanym w art. 4e ust. 6 i 7 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o 
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości [dalej – Ustawa]:
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Art. 4e ust. 6 i 7

6. Organizację i prowadzenie rad sektorowych Agencja może powierzyć 
podmiotowi innemu niż określony w ust. 1, na wniosek tego podmiotu, jeżeli 
zapewni on prawidłowe funkcjonowanie i finansowanie rady sektorowej. 

We wniosku o powołanie rady sektorowej, składanym do Agencji, podmiot 
wskazuje cel powołania i zadania rady, z uwzględnieniem ust. 2, a także 
proponowany skład rady sektorowej, zasady funkcjonowania i finansowania 
działalności rady.



Kryteria ustawowe

6

7. Prezes Agencji pozytywnie opiniuje wniosek, o którym mowa w ust. 6, jeżeli 

przedstawione we wniosku koncepcja, zasady funkcjonowania, finansowania oraz 

skład rady sektorowej zapewniają skuteczną realizację zadań wskazanych w ust. 2, a 

podmiot, który złożył wniosek, zapewni, że posiada niezbędny potencjał kadrowy, 

ekonomiczny i techniczny oraz doświadczenie w zakresie realizacji zadań wymaganych 

w ramach funkcjonowania rady sektorowej.



Zasady oceny kryteriów ustawowych
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1. Oceniający wydają opinię wraz z uzasadnieniem. 

2. W przypadku jednego wniosku w sektorze, odpowiedź oceniających na pytanie jest 
jednoznaczna: TAK albo TAK, POD WARUNKIEM WPROWADZENIA ZMIAN/WYJAŚNIEŃ 
albo NIE. 

3. W przypadku większej liczby wniosków w sektorze, które otrzymały rekomendację 
„TAK” albo „TAK, POD WARUNKIEM WPROWADZENIA ZMIAN/WYJAŚNIEŃ”, panel 
ekspertów będzie miał za zadanie wskazanie tego podmiotu, który w większym 
stopniu zapewni prawidłowe funkcjonowanie i finansowanie rady sektorowej. W tym 
wypadku wnioski zostaną uszeregowane w kolejności od tego, który zapewnia 
prawidłowe funkcjonowanie i finansowanie rady w największym stopniu (pierwsze 
miejsce) do tego, który zapewnia prawidłowe funkcjonowanie i finansowanie rady w 
najmniejszym stopniu (ostatnie miejsce). Kolejność będzie ustalana na podstawie 
całej treści wniosku, jednak na jego pozycję największy wpływ będzie mieć:



Zasady oceny kryteriów ustawowych:

8

3.1 „Przyczyny i cele powołania rady, zdefiniowanie oraz analiza sektora i jego otoczenia 
społeczno -gospodarczego i instytucjonalno-prawnego oraz jego potrzeb 
kompetencyjnych”(waga: 20%), 

3.2 „Opis zadań rady” (waga: 20%), 

3.3 „Zasady funkcjonowania rady, w tym proponowany skład rady i zasady zapewnienia 
reprezentatywności rady” (waga: 20%), 

3.4 łącznie „Zasady finansowania działalności rady na czas jej funkcjonowania”, „Potencjał 
techniczny i ekonomiczny (…)”,  „Potencjał kadrowy (…)” (waga: 15%).

3.5 „Doświadczenia wnioskodawcy w zakresie realizacji zadań wymaganych w ramach 
funkcjonowania rady sektorowej” (waga: 25%),

Każde z kryteriów będzie punktowane przez panel ekspertów od 1 do n punktów, gdzie n 
to będzie liczba wniosków w danym sektorze. Punktacja będzie mnożona przez wagę 
kryterium, co da ostateczny wynik oceny kryterium. Wniosek, który otrzyma najwyższą
liczbę punktów znajdzie się na pierwszym miejscu.



Kryteria dostępu
Kryteria dostępu będą oceniane na zasadzie SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA (0/1). Wszystkie 
kryteria dostępu muszą być spełnione, aby wniosek został poddany ocenie na 
podstawie kryteriów ustawowych.

Podmiot wnioskujący o powierzenie organizacji i prowadzenia rady sektorowej ds. 
kompetencji jest:

a. przedsiębiorcą, 

b. podmiotem działającym na rzecz rozwoju gospodarczego,

c. podmiotem działającym na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobów ludzkich lub potencjału 
adaptacyjnego przedsiębiorców,

d. jednostkom samorządu terytorialnego oraz ich związkom,

e. podmiotom działającym na rzecz innowacyjności, 

f. partnerem społecznym i gospodarczym w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o 
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057),



Kryteria dostępu cd.
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g. organizacją pracodawców i organizacją związkową, reprezentatywną w rozumieniu ustawy z 
dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu 
społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568 i 2157, z 2021 r. poz. 2445 oraz z 
2022 r. poz. 2666); 

h. podmiotem, o którym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4–8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. –
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce; 

i. stowarzyszeniem z udziałem jednostek samorządu terytorialnego.

Kryterium weryfikowane na podstawie publicznie dostępnych rejestrów lub przekazanych 
dokumentów, o ile z rejestrów publicznych nie wynikają jednoznaczne informacje o wymienionych 
atrybutach. W zakresie kryterium wniosek niemożliwy do poprawy.

Kryterium wynika z art. 6b ust. 1 ustawy o utworzeniu PARP i ma związek z katalogiem podmiotów, 
którym Agencja może udzielić pomocy finansowej. 



Kryteria dostępu cd.
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2. Podmiot może wystąpić jako wnioskodawca nie więcej niż 1 raz we wnioskach o powierzenie 
organizacji i prowadzenia rady sektorowej ds. kompetencji. 

Kryterium weryfikowane na podstawie listy złożonych wniosków. W zakresie kryterium wniosek 
niemożliwy do poprawy. Do oceny będzie brany pod uwagę wniosek, który wpłynie do PARP jako 
pierwszy. 

3. Okres realizacji działań rady został przewidziany do końca grudnia 2029 r. 

Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku. W zakresie kryterium wniosek możliwy do 
poprawy.

4. Wnioskodawca lub instytucje, z którymi wnioskodawca nawiązał współpracę w zakresie rady 
sektorowej, będzie zrzeszać co najmniej 30 przedstawicieli sektora (osoby fizyczne prowadzące 
działalność gospodarczą lub osoby prawne), na rzecz których będzie działać rada sektorowa. Pod 
pojęciem „zrzeszania się” należy rozumieć przynależność osób fizycznych prowadzących działalność 
gospodarczą lub osób prawnych do danego podmiotu. 

Ocena tego kryterium dokonywana będzie w oparciu o załączone oświadczenia Wnioskodawcy –
Wykaz zrzeszonych przedstawicieli sektora lub w przypadku instytucji współpracujących – w 
oparciu o oświadczenie tej instytucji i o potwierdzenie zainteresowania współpracą w zakresie rady 
sektorowej. W zakresie kryterium wniosek możliwy do poprawy.



Dziękuję za uwagę


